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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenl8 Bandasmadrdl és az Esélyegyenl8ség El6mozditasardl sz616 2003. évi CXXV. tdrvény,
a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl&ségi mentorokrél szold
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének részletes
szabdlyairél szolé 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Nagynyardd Onkorméanyzata
EsélyegyenlGségi Programban rogziti az esélyegyenl&ség érdekében sziikséges feladatokat.

Nagynyarad Kézség Onkormanyzata vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl8ségi Programmal
dsszehangolja a telepilés mds dokumentumait!, valamint az 6nkormdnyzat fenntartdsaban [évd
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl&ségi Program elkészitése soran bevonja
partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepilés bemutatdsa

Dél-Baranyanak ékkove az alig 700 f6s telepuilés, Nagynyardd. Az évszazadok torténelmi viharai sordn
sokszor valtozott meg e kicsi falucska arculata. A kdzség neve eredetileg Narad, majd kés6bb Nyarad volt.
Arrdl, hogy a telepiilés akar a rémai korban, akar a népvandorlds kordban lakott hely volt-e, nincsen adat. A
falu térténete azonban okmanyokkal igazolhatéan visszanyulik a XI. szazad elejéig. Mar . Istvan idejében
kiralyi birtok volt. Valdszintileg legkés6bb a XIV. szazad elején a kézelben egy masodik Nyarad nevi falu is
|étesiilt és a ketté megkiilonboztetésére a mi Nydradunk, a ,,nagy”, a masik pedig a , kis” jelz6t kapta. Ebben
az idében a kdzségnek mar sajat temploma és plébanosa is volt. A végzetes mohacsi csata 1526. augusztus
29-én Nagynydrad szomszédsagdban, Foldvarnal zajlott. A tordk uralom ideje alatt a baranyai falvak
haromnegyed része elpusztult, lakossagszama jelentésen megfogyatkozott. Amikor az egyesiilt keresztény
hadaknak sikeriilt a torokot kiverni és az orszagot felszabaditani, az orszagrészt be kellett népesiteni. Mivel
az ide visszatért magyar és rac lakossag dnmagdban kevés volt, ezért mashonnan kellett telepeseket
szerezni. Els6sorban mezdgazdasagi termeléssel foglalkozé népeket kellett idetelepiteni, igy Maria Terézia
kiralyn6 kezdeményezésére német vidékrdl svab csalddok telepliltek Nydradra.

A masodik vildghabord utdn a falu német lakossdgdnak nagy részét Németorszagba hurcoltak, helyikre a
Felvidékrdl el(izott csaladok érkeztek. Ma a lakossag kozel fele német nemzetiséglinek vallja magat, s
igyekeznek hlen 6rizni hagyomanyaikat.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepllésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid




1991. 6ta hivatalos partnerkapcsolati szerz&désiink van a németorszagi Seigertshausennel és 2001. 6ta a
szlovakiai Kiralyrévvel. Mindkét telepiiléssel jol m(ikddé partnerkapcsolatot dpolunk.

A falu legnagyobb gondja, az 6nkormanyzat er6feszitései ellenére, az egyre fogyatkozd népesség és az
Oregedé korfa. Kézségiinkben egy ovodai csoport mikodik, de az altalanos iskolai képzés sajnos a kevés
gyermek miatt megsz(int. A faluban korszerl sportcsarnok van, egy igényesen felujitott, régi épuletben
Integralt Kozosségi és Szolgaltatd Teret biztositunk, mely intézmény keretein belll kdnyvtar, telehaz,
gyogyszertar, védénai szolgdlat, idGsek klubja, valamint a helyi civil szervezetek miikédnek.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

, F6 p P
Ev (TS 0101) Valtozas
2013 735
2014 724 99%
2015 709 98%
2016 706 100%
2017 698 99%
Lakonépesség
740
730
720
710
700
690
680
670 | | | |
2013 2014 2015 2016 2017

Forras: TelR, KSH-TSTAR

(A lakénépességet ugy értjik, mint az adott tertleten lakdhellyel rendelkez8, de masutt tartézkodasi hellyel
nem rendelkezé személyek, valamint az ugyanezen a terileten tartézkodasi hellyel rendelkezé személyek
egylttes szama.)



2.1. szamu tablazat - Allandé népesség (a 2016-os év adatai)

Az dllandé
népességhdl a
F6 megfelel6
Korcsoport 2 T A
korcsoportu nék és
férfiak aranya (%)
N6k Férfiak |Osszesen| N6k Férfiak
Allandé népesség szama (nSk TS 0302, férfiak TS 0301) 367 331 698 52,58% | 47,42%
0-2 évesek (6sszes szama TS 0305, aranya TS 0316) N.A. N. A. 9 %

0-14 éves (nSk TS 0307, férfiak TS 0306) 32 32 64 4,58% 4,58%
15-17 éves (n6k TS 0309, férfiak TS 0308) 11 9 20 1,58% 1,29%
18-59 éves (n6k TS 0311, férfiak TS 0310) 181 194 375 25,93% | 27,79%
60-64 éves (nGk TS 0313, férfiak TS 0312) 32 31 63 4,58% 4,44%

65 év feletti (nGk TS 0315, férfiak TS 0314) 111 65 176 15,90% 9,31%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Allandé népesség - nék g\l‘:
T?Ozvl‘;e I?;tragllérs W6k TS 15-17 éves (n6k TS
05)14) 0309, férfiak TS
20% 0308)
3%
60-64 éves
(n6kTS 0313,
férfiak TS
0312)
Q%
65 év feletti (nGk Allandé népesség - férfiak 014 éves (ndk
TS 0315, férfiak TS 150307,
0314) férfiak TS
20% 0306)
597 15-17 éves (ndk TS
0309, férfiak TS
60-64 éves (n6k TS 0308)
0313, férfiak TS 3%
0312)
9%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
(Allandé népesség szama az adott teriileten bejelentett lakéhellyel (allandé lakdssal) rendelkezd személyek

szama, fluggetlenil attdl, hogy van-e mashol bejelentett tartdzkodasi helyiik (ideiglenes lakasuk).



2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szdma

F6 Valtozas
Korcsoport
2013 | 2018 F6
15 éves gyermekek szama N.A. [N.A.| N.A
16 éves gyermekek szama (TS 0501) N.A. | N.A. N.A.
17 éves gyermekek szama (TS 0502) N.A. | N.A. | N.A.
Osszesen N.A. | N.A. | N.A.

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allandé 0-14 éves koru allando | .. ..
. . . ; . Oregedési index
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f&) (%)
(TS 0328) (TS 0327)

2013 156 77 202,60%
2014 163 67 243,28%
2015 175 63 277,78%
2016 176 64 275,00%
2017 N.A. N.A. HERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A teleplilés 6regedési indexe mutatja, hogy a telepiilés eloregedd. Az esélyegyenl&ség szempontjabdl azt a
kovetkeztetést vonhatjuk le, hogy az id6sek fokozott ellatasara, segitésére van és lesz sziikség a jov6ben.

Oregedésiindex (%)
300,00%
250,00%
200,00%
150,00%
100,00%
50,00%
0,00% : : : : .
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3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és nem rendelkez6 15 éves és id6sebb
id6sebb népesség, a megfelel6 népesség, a megfelel6 koruak
Ev koruak szazalékaban szazalékaban
Férfi (TS 1601) NG (TS 1602) Férfi NG
% % % %
2001 87,0% 80,0% 13,0% 20,0%
2011 96,0% 92,0% 4,0% 8,0%
Forrds: TelR, KSH Népszamldalas
4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok
Allandé oda-, és
Allando jelleg o _ elvandorlasok
p , h Elvandorlas kiilonbségének 1000
Ev odavandorlas ) ) Egyenleg i .
, i (TS elvandorlas 0601) allando lakosra
(TS odavandorlas 0601) ) ,
vetitett szama
(TS 0602)

2013 9 23 -14 -19,4

2014 15 15 0 N.A.

2015 11 17 -6 -8,5

2016 12 16 -4 -5,73

2017 N.A. N.A. HERTEK! N.A.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A belfoldi vandorlasi mutatd szerint az elvandorlds a jellemz8. Ez azért aggasztd, mert a falu minden
szempontbdl élhetd telepiilés, kivéve a helyben taldlhaté munkahelyek szamat. Amennyiben a lakossag,
féleg a fiatalok szamara a munkahoz valé hozzaférés megoldddna, a helyben maradds sem jelentene
szamukra gondot. Magyarorszagon a fizetések elég alacsonyak, kiilonésen igaz ez a vidéki teriiletekre, ezért
a fiatalok nagy része inkabb kilfoldon keres megélhetést.




Belfoldi vandorlasok - egyenleg (f6)

0 T T T T 1
5 2014 l 2017
4
6

-8
-10
-12
-14
-16
5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Elve sziiletések L i i
Ev szma Haldlozasok szama Természetes
TS 0702 szaporodas (f6
(TS 0701) ( ) P (f6)
2013 4 5 -1
2014 1 5 4
2015 3 6 -3
2016 4 7 -3
2017 N.A. N.A. HERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR



természetes szaporodas (fd)

0 T T T T 1
2017

A természetes szaporodas szintén negativ el6jell, ami azt jelenti, hogy az élve sziiletések szama kevesebb,
mint az elhaldlozdsok szama. Ez is annak a bizonyitéka, hogy a faluban egyre nagyobb aranyban élnek id6s
emberek, igy a gyermekek és fiatalok mellett egyre inkdbb ennek a korosztdlynak a problémaira kell
fokuszalnunk.

Ertékeink, kiildetéslink

Bizunk benne, hogy esélyegyenlGségi programunk valaszokat ad, megoldasi lehetGségeket kinal arra az
Osszetett problémarendszerre, amely napjaink magyarorszagi kistelepiilésein, igy Nagynyaradon is jelen
van: az anyagilag egyre jobban ellehetetlenil6 csalddok, a mélyszegénységben, tobb éve munka és
rendszeres jovedelem nélkiil él6k gondjaira, a novekvé szamu, aluliskolazott roma lakossag, a gyermekek,
ndk, id6sek és fogyatékkal él6k problémaira.

Tudjuk, hogy 6nmagaban az dnkormdanyzatnak kevés eszkdze van arra, hogy ezeket a problémakat egyik
naprél a masikra felszamolja, de hisziink abban, hogy a telepiilés lakossagaval, a civil szervezetekkel
megvaldsuld Osszefogdssal jobbithatunk valamelyest e hatranyos helyzetl tarsadalmi csoportok,
embertarsaink helyzetén.

Célok

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogd célja

Nagynyarad teleplilés 6nkormanyzata az EsélyegyenlGségi Program elfogaddsaval érvényesiteni kivanja:
- azegyenl6 banasmdd és az esélyegyenlGség biztositdsanak kovetelményét,
- akozszolgaltatasokhoz torténs egyenlé hozzaférés elvét,
- adiszkriminaciomentességet,
- szegregacidmentességet,
- a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsdg, az egészségligy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.




A HEP helyzetelemz6 részének célja

ElsGdleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldségi szempontbdl fékuszban 1év6 célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint
helyzetét a teleptilésen.

Emellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozdan Aattekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenléségét elGsegité feladatokat, és azokat a
terlleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmaéd érdekében.

A célok megvaldsitdsdnak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Gtemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenl@ségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének javitasa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylttm(kodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotds és végrehajtas sordn biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellenGrzés-értékelés,
kiigazitas tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolédd tematikus
munkacsoportokat.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGird jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenl8ségi program elkészitését az egyenl6 bandasmodrél és az esélyegyenlGség
el6mozditasardl sz616 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirasai alapjan végeztik. A program
elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl8ségi
mentorokrol” szélé 321/2011. (XI11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl&ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szél6 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva
= a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Motv.)
= aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolé 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatas el6segitésérél és a munkanélkiiliek ellatasardl szélé 1991. évi IV. toérvény
(tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)
= az egészségligyrdl szl 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrdl sz6l6 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl szl 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.) elGirasaira.
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1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas révid bemutatasa.

Az 6nkormanyzat az egyes szocidlis ellatasi formakrdl sz6l6 3/2018.(11.15.) Or. sz. rendeletében hatarozza
meg a szocialis torvényben (1993. évi lll. tv.) leirt egyes ellatasok helyi szabalyait, igy teleplilési tamogatas
igénybe vételének feltételeit. A feltételeket az 6nkormanyzat igyekezett a helyi életviszonyokat figyelembe
véve megalkotni.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

Az 6nkormanyzat rendelkezik Helyi Telepllésrendezési tervvel. A tervben alapvet6 hangsulyt kap a régi
épitészeti értékek — mlemlék romai katolikus templom -, valamint a helyi védettség ald helyezett régi
paraszthazak megdvdsa, amely kifejezi ragaszkodasunkat, tiszteletlinket hagyomdnyainkhoz. Ezt az értéket
igyekszlink tovabbadni a felnové fiatal generdcidnak is, akiknek nevelésében, a helyi rendezvényeken,
kulturdlis programokban mindig kilénés gondot forditunk a német nemzetiségi gyokerek apoldsara,
megismertetésére. A helyi lakdkornyezetiik irdnt a nagynyaradi lakosok rendkiviil igényesek, egymassal
szinte versengve csinositjak, szépitik portaikat, j6 példat mutatva ezzel gyermekeiknek, unokaiknak. A falusi
turizmust is erre épitve szeretnénk fejleszteni, kapcsolva ehhez masik nagy értékiinket, a helyi borokat és a
szép pincesorainkat. A falusi vendéglatas révén is egyre tobb csaldd kapcsolddik be a turizmusba. Mivel
nem remélhetjik nagy vdéllalkozdsok, cégek idetelepiilését, ezért az onkormdnyzat az egyik legfGbb
lakossdgmegtartd erét a civil szervezetekben és a turizmusban latja.

2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsuldsi kapcsolédasainak bemutatasa

A Mohdacs Tobbcélu Kistérségi Tarsulds keretein belil csaldadsegité és gyermekjoléti szolgalat mikodik,
melynek csalddsegitSi heti rendszerességgel fogadjak tgyfeleiket az 6nkormanyzatoknal — helyben, nagy
segitséget nyujtva ezzel az 6nkormdnyzatnak a problémas, szdmtalan gonddal kiizdé csalddok tekintetében
(Ugyintézés, szocialis ellatasok igénylésében valé adminisztrativ segitség, életvezetési problémakkal kiizd
csaladok rendszeres latogatdsa, gondozasa). A csaladsegitével vald j6 egylittm(kodés elengedhetetlen a
hatékony segitség érdekében. A csaladsegit6 szolgalat — felmérve az 6nkormanyzati igényeket — nyaranta a
szocialisan nehéz helyzetben [év6 csalddok gyermekeit kiilon taborozdsra is viszi, amely kiléndsen nagy
oromet okoz ezeknek a gyermekeknek, akiknek tobbsége még sosem volt nyaralni a csalddjaval sem.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére alld, az esélyegyenl6ség szempontjabdl relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Onkorményzatunk nem rendelkezik semmiféle olyan kutatasi anyaggal, amely az esélyegyenl6ség
szempontjabdl relevans lenne. Ezt hosszu tavon célszer( lenne potolni.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
A két tarsadalmi réteg — a mélyszegénységben él6k és a romdak — nem alkotnak k6z6s halmazt.

Az onkormanyzat teriletén f6képp olyan cégek vannak, akik valamilyen szolgaltatast nydjtanak a
lakossagnak, helyi emberi er6forrast nem igényelnek. (Gaz, Vvillany, telefon, internet, viz,
csatornaszolgaltatok). A ténylegesen mikods véllalkozok egyéni vallalkozdk, csalddi vallalkozasok. A magas
munkaltatéi jarulékok miatt nem tudnak és nem is szikséges alkalmazott személyeken fell
munkavallaldkat foglalkoztatni.

Az 6nkormanyzat lehetdségei:

Mivel nem rendelkezlink adatokkal a munkanélkiliek képzettségérdl és képzési hajlanddsagardl, ezért az
Onkormanyzat adatgy(ijtést végez a témaban.

Amennyiben a bejové informacidk alapjan igény mutatkozik a kiilonb6z6 képzésekben vald részvételre,
felvessziik a kapcsolatot a Baranya Megyei Kormanyhivatal Mohdcsi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalyaval, hogy el@segitsiik az érintettek képzettséghez, ill. munkahoz jutasat.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracid

A HEP 1. szdmu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyljtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas el6segitésérél és a munkanélkiliek ellatasardl sz6lo 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.)
és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepilésinkre jellemz6 foglalkoztatottsdgot, munkaerG-piaci

lehet&ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatdsdval, a kilonb6z6 korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontasban.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartdos munkanélkiiliek szdma, aranya

3.2.1. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szama

15-64 év kozotti allandé népesség (f6) Nyilvantartott allaskeres6k szama (f6)
Ev . -
No Férfi Osszesen N6 (TS 0802) Férfi (TS 0801) Osszesen
(TS 0804) (TS 0803)

F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2013 235 253 488 13 5,5% 20 7,9% 33 6,8%
2014 236 247 483 13 5,5% 17 6,9% 30 6,2%
2015 225 243 468 7 3,1% 10 4,1% 17 3,6%
2016 224 234 458 7 3,1% 10 4,3% 17 3,7%
2017 N.A. N.A. HERTEK! N.A. [HERTEK!| N.A. [#ERTEK!| #ERTEK! HERTEK!
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok szerint

2013 2014 2015 2016 2017
Regisztralt munkanélkiiliek/
nyilvantartott allaskeres6k szdma F6 Osszesen
Osszesen
37 33 19 20 13
. . F6 1 2 1 2 1
20 év alatti (TS 1002)
% 2,7% 6,1% 5,3% 10,0% 7,7%
. F6 5 3 1 2 1
20-24 év (TS 1003)
% 13,5% 9,1% 5,3% 10,0% 7,7%
i F6 2 3 2 2 2
25-29 év (TS 1004)
% 5,4% 9,1% 10,5% | 10,0% | 15,4%
i F6 4 4 2 3 1
30-34 év (TS 1005)
% 10,8% | 12,1% | 10,5% | 15,0% 7,7%
i F6 2 5 3 2 1
35-39 év (TS 1006)
% 5,4% 15,2% | 15,8% | 10,0% 7,7%
. F6 4 3 1 1 1
40-44 év (TS 1007)
% 10,8% 9,1% 5,3% 5,0% 7,7%
i F6 5 3 3 2 1
45-49 év (TS 1008)
% 13,5% 9,1% 15,8% | 10,0% 7,7%
. F& 7 6 2 3 1
50-54 év (TS 1009)
% 18,9% | 18,2% | 10,5% | 15,0% 7,7%
i F6 5 3 3 1 1
55-59 év (TS 1010)
% 13,5% 9,1% 15,8% 5,0% 7,7%
. . F6 2 1 1 2 3
59 év feletti (TS 1011)
% 5,4% 3,0% 5,3% 10,0% | 23,1%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és aranya

nyilvantartott/regisztralt
munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
ev 6 6 %
né férfi Osszesen né | férfi Osszesen NG férfi Osszesen
2008 10 20 30 3 9 12 30,0% 45,0% 40,0%
2009 11 22 33 5 11 16 45,5% 50,0% 48,5%
2010 10 17 27 5 9 14 50,0% 52,9% 51,9%
2011 18 25 43 7 11 18 38,9% 44,0% 41,9%
2012 19 22 41 N.A. | N.A. N.A. N.A. N.A. N.A.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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84,8%
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63,3%
52,9%
0,0%
2013 2014 2015 2016 2017
nok férfiak o0sszesen

Az altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkez6k szama f6képp az id6sebb korosztalybol tevédik 6ssze,
akik 6 elemi vagy alacsonyabb iskolai végzettséggel rendelkeznek. Ez a korosztaly mar nyugdijas, nem keres

munkat.
3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint
A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
szerint
Nyilvantartott allaskeresd6k
Ev szama osszesen 8 altalanosnal Altalanos o1 .

. . 8 altalanosnal
alacsonyabb iskolai . .
végzettség végzettség (TS MECEESIELEED

(TS 0901) 0902) végzettség (TS 0903)
F6 F6 % F6 % F6 %

2013 130 N.A. HERTEK! 55 | 42,3% 19 14,6%

2014 106 6 5,7% 37 34,9% 11 10,4%

2015 69 2 2,9% 24 34,8% 12 17,4%

2016 49 2 4,1% 20 40,8% 10 20,4%
2017 42 1 2,4% 14 | 33,3% N.A. HERTEK!
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3.2.7. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevék

8. évfolyamot
Altaldnos iskolai feln6ttoktatasban tanulék szama eredm.e nyesen
(TS 3401) befejezte a
i felnéttoktatasban
Ev (TS 3301)
F6 %
2013 N.A. #HERTEK!
2014 N.A. HERTEK!
2015 N.A. HERTEK!
2016 N.A. HERTEK!
2017 N.A. HERTEK!

Forras: TelR

A telepilésen nincs altaldnos iskolai feln6ttképzés, erre igény sincs, és nem is indokolt.

kiskolai Kozépiskolai
Kozépfoku S”za 1S o’al Szakkozépiskolai Gimnaziumi OZ(:!pIS ’oal
L ) felnottoktatasban . p . . tanuldok szama a
felndttoktatasban p . p felnSttoktatasban | felnSttoktatasban VY )
résztvevok 6sszesen izl teline résztvevok szama résztvevok e
Ev (TS 3501) (f6) - (TS 3601)
F6 F6 % F6 % F6 % F6
2013 N.A. N.A | HERTEK! N.A |#ERTEK!| N.A HittHH N.A
2014 N.A. N.A | H#ERTEK! N.A |#ERTEK!| N.A HH N.A
2015 N.A. N.A | HERTEK! N.A |#ERTEK!| N.A HittHH N.A
2016 N.A. N.A | H#ERTEK! N.A |#ERTEK!| N.A HtH N.A
2017 N.A. N.A | HERTEK! N.A |#ERTEK!| N.A HH N.A

Kozépfoku felnGttoktatasban és szakiskolai feln6ttoktatasban részt vevék szdma nem ismert.

c) kozfoglalkoztatds: az 6nkormanyzat éves szinten kb. 5-8 f6t foglalkoztat a kdzfoglalkoztatas keretében.
FGként a kozterlletek karbantartasaval kapcsolatos munkakat végeznek a foglalkoztatottak (flinyiras,
kaszalas, parlagfd irtas, aroktisztitas, viraglltetés, faluszépités, 6nkormanyzati ingatlanok karbantartdsa). Az
Onkormanyzat a palyazati lehetGségeket a jov6ben is maximdlisan ki szeretné haszndlni és minél tobb
embert kivan bevonni a kdzfoglalkoztatasba.

d) a foglalkoztatdshoz vald hozzaférés esélyének mobilitdsi, informacios és egyéb tényezGi (pl. kozlekedés,
potencidlis munkalehetGségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben
mUkodé foglalkoztatdsi programok stb.)
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A tomegkozlekedési lehetGségek a munkahelyekre vald eljutdshoz sajnos nem megfeleléek. M(iszakban
dolgozdék szamara szinte megoldhatatlan, féként ha kisgyermekes csaladokrél beszéliink. Ezért sokan sajat
személygépkocsival tudnak csak eljarni a munkahelyiikre. Ez a probléma sajnos a telepiilés fekvésének is
koszonhetd. Régi id6k problémaja, hogy az autébusztarsasdggal nem tudnak a polgarmesterek érdemben
targyalni, igy pl. az 5 km-re fekv6 Boély kisvarosba egyetlen busz indul reggel 05 éra 30 perckor.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbdl a munkaerGpiacra valé atmenetet megkonnyité programok a
telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

Az Onkormanyzat segit informdaciék megszerzésével, tovabbitdsdval, az dnkormanyzat informatikai
rendszerének hasznalatat biztositja.

f) munkaer&-piaci integraciot segits szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felnGttképzéshez és
egyéb munkaerd-piaci szolgdltatdsokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

Helyi foglalkoztatasi programokra nincs igény, mert megoldott a kozeli Mohdcson, ill. Pécsett. Az
Onkormanyzat segit az érdekl6déknek a sziikséges informdciok megszerzésében, az informatikai hattér
biztositdsaval.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepuilési dnkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben torténd
foglalkoztatasa
Két intézményiink van: a Nagynyaradi K6zds Onkormanyzati Hivatal és a Nagynyaradi Ovoda, ahol telitett a
|étszdm és a munkahelyek specialis képesitést igényelnek.
Mélyszegénységben él6ket és romakat az dnkormanyzat a kdzfoglalkoztatas keretében alkalmaz.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriletén
Hatranyos megkilonboztetésrél sz616 bejelentés nem érkezett az 6nkormanyzathoz!

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsok, munkanélkiliséghez kapcsoléodd tamogatdsok: Az
Onkormanyzat a szocialisan raszorulék szdmdra az 6nkormdnyzati rendeletben irtak és a szocialis torvény
szerinti ellatdsokat nyujtja az igényl6k szamara. Telepilési tdmogatdson belll, lakhatasi, temetési, Ujsziilott
és rendkivili telepllési tamogatast, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt, iskolakezdési és
Ovodaztatasi tamogatdst allapitunk meg.

Kézmunkaprogram keretében foglalkoztatjuk a munkanélkilieket.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

15-64 év kozotti allando

Ev nénessée szdma Allaskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
(TS 0803 gs TS §804 — részesil6k (f6) - (TS 1101) részesil6k %
2013 488 N.A. #ERTEK!
2014 483 N.A. HERTEK!
2015 468 N.A. #ERTEK!
2016 458 2 0,4%
2017 N.A. N.A. HERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Segélyezettek szama (f6)

600

500

400

300

200

100

0 T T T T
2013 2014 2015 2016 2017
W 15-64 évesek W Segélyben részesil6k szama
3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama
Nyilvantartott allaskeresék szama AI.I.:;\skefeseS|
p (TS 1301) jaradékra
Ev jogosultak (TS 1201)
F6 F6 %

2013 33,00 4,00 12,1%
2014 30,00 3,00 10,0%
2015 17,00 3,00 17,6%
2016 17,00 4,00 23,5%
2017 15,00 3,50 23,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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17



3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocidlis segélyben, foglalkoztatast helyettesit6é tamogatasban és
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesitettek szama

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti Foglalkoztatast helyettesitd
tamogatasban részesiil6k atlagos szama tamogatasra, valamint 2015. februar 28-aig
B 2016. marc. 1-t6l (TS 5401) rendszeres szocialis segélyre jogosult regisztralt
Ev (2015. februar 28.-ig rendszeres szocialis munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama
segélyben részesiuil6k (TS 1401) (TS 1401)
F6 15-64 évesek %-aban F6 Munkanélkiiliek %-aban

2013 N.A. HERTEK! 13,00 39,39%
2014 N.A. HERTEK! 8,00 26,67%
2015 N.A. HERTEK! 5,00 29,41%
2016 N.A. HERTEK! 3,00 17,65%
2017 N.A. HERTEK! 3,00 20,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Ellatottak szama (f6)

15,00

10,00

5,00

0,00 T T T T 1
2013 2014 2015 2016 2017

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatdsban részesiil6k

Foglalkoztatast helyettesité tdmogatasban részestldk

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacid

a) bérlakas-allomany
Az 6nkormdnyzatnak nincsen bérlakdsa. Korabban is csak néhdny bérlakdsunk volt, de ezeknek az dllaga az
id6k sordn annyira leromlott, hogy a korabbi bérl6k haldla utan Uj bérl6ket nem is koltoztettliink e
lakdsokba, mert életveszélyesekké valtak. Keressilk a palyazati tdmogatds lehet6ségét, hogy Ujabb
bérlakasokat épithesslink, mert az itt letelepedni kivand, csaladalapitas el6tt allo fiatal generacid szamara a
lakhatas rendkiviil fontos szempont.

b) lakhatast segit6 tamogatasok

Az 6nkormanyzat nagyon feszitett koltségvetéssel gazdalkodik, amelyben egyel6re nincsen forrds arra,
hogy anyagi eszkozokkel tamogassuk a letelepedést. Abban tudunk segiteni, hogy Ures épitési telket
biztositunk a csalddoknak, joval a piaci ar alatti vételdron. Ezek a minden koézmdlvel ellatott telkek
Nagynyarad belteriletén, igényesen kialakitott lakdovezetben helyezkednek el. Kiilteriileten, lakd6vezeten
kivil nincsenek lakéhazak a faluban.
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Teleplilésiinkén nem jellemz6 a hajléktalanok jelenléte, viszont néhany csalad igen rossz lakhatasi
koralmények kozott él, mert néhdanyndl mar évek ota kikapcsoltdk az aramot, a gazt, a vizet — a
felhalmozddott tetemes tartozasaik miatt -, s remény sincsen arra, hogy Ujra hozzaférjenek ezekhez a
szolgaltatdsokhoz, mert a felnGtt csalddtagok dltalaban hosszu ideje munka nélkiil élnek.
Az 6nkormanyzat ezen a probléman ugy igyekszik segiteni, hogy e csaladok részére biztositja az Integralt
K6z6sségi Szolgaltatd Térben, ill. a mlivel6dési hazban a tisztalkodas és a ruhdzat mosasanak lehetdségét.

c) lakhatas egyéb jellemzGi: kilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kozszolgaltatdsokhoz, kozmUiszolgdltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valé hozzaférés bemutatdasa

3.4.1. szamu tablazat -Lakasallomany

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen Eavéb lakdscélr Ebbdl elégtelen
Lakasallomany lakhatasi o lakhatasi Szocialis lakhatasi gyeblak@scelral | okhatasi
2 Lo, Bérlakas Lo, . . Lo, hasznélt nem P
Ev (db) korilményeket sllomény (db) koriilményeket |lakasallomany| kériilményeket lakiscéld kériilményeket
(TS4201) | biztosité lakdsok |* oMY %) biztosite lakasok (db)  |biztosité lakasok| . o™ piztositd lakdsok
. . . ingatlanok (db) .
szama szama szama Szama
2013 322 3 1 0 0 0 3 3
2014 323 3 1 0 0 0 3 3
2015 323 3 1 0 0 0 3 3
2016 323 3 1 0 0 0 3 3
2017 N.A. 3 1 0 0 0 3 3
Lakasallomany megoszlasa
100% —— —
80% — —
60% — —
40% —— -
~ _:. . . . .:
0% T T T T T
2013 2014 2015 2016 2017
H bérlakas szocialis egyéb lakascélra hasznalt
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Osszes lakasallomany (db)
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2014 2015 2016

EbbdI elégtelen koriilmény

2017

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és addssagcsokkentési
tamogatasban részesiilok szama

. - Osszesen
Lakasfenntartasi . o
2 . . . , adossagesokkentési
Ev tamogatasban részesitett | ., . ‘.
személyek szama (TS 6001) tamogatdasban részesitettek
v szama (TS 6101)
2013 26 N.A.
2014 18 N.A.
2015 20 N.A.
2016 N.A. N.A.
2017 N.A. N.A.
Tamogatasban részesiil6k (f6)
30
25 A
20 -
15 -
10 -+
5 -
0 I T T T T
2013 2014 2015 2016 2017

m Lakasfenntartasi tAmogatdsok m Addssagesokkentésitamogatasok

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
Nagynyardadon nem jellemz8 telep/szegregatum, nincsen a falunak olyan része, ahol elkil6nitve,
elkllénilve élnének emberek. A nehéz sorsu csalddok lakdhdzai szervesen a lakdkornyezetbe illeszkedve

helyezkednek el.
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a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemz&i (kiterjedtsége, terileti elhelyezkedése,
megkozelithet8sége, lakdsallomanyanak allapota, kdzmdellatottsaga, kdzszolgaltatasokhoz valé hozzaférés
lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzéi stb.)

Mivel szegregélt, telepszerl lakékornyezet nincs Nagynydrddon, ezért ez a probléma nem relevans a
telepiilésen.

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabdl f6bb jellemzéi (pl.
életkori megoszIldas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetd
gyermekek aranya, stb.)

Mivel szegregalt, telepszer(i lakdkornyezet nincs Nagynydradon, ezért ez a probléma nem relevans a
telepiilésen.

c) szegregacidval veszélyeztetett terilletek, a lakossag terileti atrendez6désének folyamatai
Mivel szegregélt, telepszer(i lakokornyezet nincs Nagynydradon, ezért ez a probléma nem relevdns a
telepiilésen.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés
Nagynyaradon haziorvosi szolgdlat m(ikodik, mely ellatja a hazi feln6tt- és gyermekorvosi feladatokat. A
haziorvos Nagynyaradon kiviil Satorhelyen is ellatja a betegeket. Az IKSZT (integralt k6zosségi szolgaltatod
tér) éplletében akadalymentesitett gydgyszertar is miikodik, tehat a betegeknek nem kell Mohacsra vagy
Bdlyra elutazniuk a gyoégyszerért.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felndttek és gyermekek Csak felndttek részére A hazi gyermekorvosok
Ev részére szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi altal ellatott szolgalatok
szolgalatok szama szolgaltatasok szama szama
(TS 4401) (TS 4301) (TS 4501)

2013 1 0 0
2014 1 0 0
2015 1 0 0
2016 1 0 0
2017 1 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

21



3.6.2. szamu tablazat - Kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

G Kozgyodgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
(TS 5601)
2013 13
2014 38
2015 27
2016 39
2017 N.A.

Koézgyogyellatotttak szama (f6)

45
40
35
30
25
20
15
10

5

0 | | | | |

2013 2014 2015 2016 2017
3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama
Apolasi dij, alanyi jogon: Apolasi dij,lmélta'nyossa'gi
Ev tamogatasban részesitettek évi P al?pon: ta’m.o’g atasban, Osszesen
atlagos szama (TS 5901) részesitettek évi atlagos szama
(TS 5902)

2013 N.A. N.A. HERTEK!
2014 N.A. N.A. HERTEK!
2015 N.A. N.A. HERTEK!
2016 N.A. N.A. HERTEK!
2017 N.A. N.A. HERTEK!

Forras:TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok
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A szakellatasi feladatokat a Mohacsi Korhdz szakrendel6je latja el, valamint Pécsett tudnak a specialis
ellatasokhoz (pl. : CT, MR, stb.) jutni a falu lakéi.

b) prevencios és szlirGprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelez6 szlirésekhez) vald
hozzaférés
Az 6nkormanyzat — a haziorvossal karéltve — évente tobb alkalommal szervez szlrévizsgalatokat kiilonbozé
célcsoportoknak. Férfiaknak prosztata vizsgalat, n6knek mammografiai vizsgalatok, gyermekek fogorvosi
vizsgalata, idGseknek az idGskori betegségek Pl. cukorbetegség, szivbetegségek, szemészeti
sz(irGvizsgdlatok. A szlirGvizsgdlatok dltaldban helyben toérténnek, de az 6nkormanyzat falubuszdval
tobbszor szallitottuk mar az érdeklédéket a kbrnyéken szervezett szlirGvizsgalatokra is.

c) fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés
A fejleszt6 és rehabilitacids ellatdsokhoz a falutdél 15 km tdvolsagra 1évé Mohacs Varos Kérhazaban jutnak
hozzd a betegek. A betegek kdrhdzba jutdsa busszal, vonattal, sajat személygépkocsival illetve betegszallitd
szolgalat segitségével torténhet.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
A kozétkeztetést vallalkozé végzi, az egyre szigorodd jogszabdlyi el6irdsoknak megfelel6en. Az idGs
korosztalybdl 24 és 29 f6 kozott veszik igénybe, valamint a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesllé gyermekek.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés
Sportprogramokat rendszeresen szerveznek a helyi lakosok, altaldaban barati kérok sportolnak egyitt a
korszer(, igényesen kialakitott sportcsarnokban. Az 6nkormanyzat kilon konditermet is kialakitott az
érdekl6d6knek. Az id6sebb korosztalynak rendszeres gydgytornat szerveziink.

f) személyes gondoskodast nyujtd szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
Az 6nkormanyzat a szocidlis étkeztetés és hazi segitségnyujtas révén gondoskodik az idésebb korosztalyrdl.
Az étkeztetést napi szinten 25-30 f6 kozotti ember veszi igénybe, a hazi segitségnyujtast 22-24 6.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenl6 bandasmadd kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor
Minden szocialis gondozdra kilenc hazi gondozott jut. A jelentkez6k kdzott nem valogat az 6nkormanyzat,
az a cél, hogy mindenki, aki ezt a gondoskoddast igényli, hozzajusson. A hazi gondozasért nem kell fizetni, azt
az 6nkormdnyzat ingyenesen bocsatja mindenkinek a rendelkezésére.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatdsok, szolgdltatasok) a szocidlis és az egészségiigyi
ellatérendszer keretein bell

Segitlink az id6s és mozgaskorlatozott embereknek a szakorvosi rendelésekre vald id6pontkérésben, a
szakorvosi rendelésekre eljutasban, a receptek feliratasaban és kivaltasaban, a kiilonb6z6 nyomtatvanyok
kitoltésében.
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3.7 K6zosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatdsa
a) kozosségi élet szinterei, férumai
Telepiiléslinkén évente tdbb kulturalis esemény keriil megrendezésre, az 6dnkormanyzat, nemzetiségi
onkormanyzatok, ill. civil szervezetek jévoltabdl. Kiemelt rendezvényeink:
- Svabbal
- Nemzetiségi Nap
- Kihivas Napja
- Majalis, gyermeknap
- Plinkdsdi Kérustalalo
- Orszagos Kékfest6 Fesztival
- Falunap
- Horvat Est
- Bucsufa allitas (kétévente)
- Falukaracsony
Az 6nkormdnyzati torvény elGirasainak megfelel6en évente kézmeghallgatast tartunk — 3ltaldban a helyi
nemzetiségi 6nkormanyzatokkal egylttesen, ahol a lakossag elmondhatja a véleményét a képvisel6-testiilet
munkajardl, helyi problémakrdl, javaslatokat tehet.
Az o6nkormanyzatnal kialakult gyakorlat, hogy egyéb helyi problémdk megolddsara vagy nagy
kozérdekl6désre szamot tartd dontés elStt az évente kotelez6 egy alkalmon kivil mas faluférumok is
megrendezésre kerilnek.
A képvisel6-testiilet nyilvanos Ulésein barki részt vehet, a polgdrmester hetente fogaddoérat tart.
A telepilés web lappal rendelkezik ((www.nagynyarad.hu) amely szintén lehet&séget ad a lakossdg szamara
a véleménynyilvanitasra.

b) kozOsségi egyuttélés jellemzéi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
Etnikai konfliktus nem jellemz6, nincs jelen a telepiilésen.

¢) helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

Az 6nkormdnyzat igyekszik a kilonboz6 segélyszervezetek altal felkinalt lehet6séggel élve a szocialisan
raszoruld csaldadokon élelmiszer, ill. ruhaadomdanyokkal segiteni. Karacsonykor és huasvétkor a Maltai
Szeretetszolgalat és a Baptista Szeretetszolgalat élelmiszer-adomanyait osztottuk ki a raszoruldk kozott. A
németorszagi partnertelepilésiink is gyakran kild ruhat, ill. hasznalati targyakat, butorokat, amelyeket
szintén a mélyszegénységben él6k kapjak meg.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(, illetve halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és ardnya, egészségigyi, szocialis, lakhatasi
helyzete
A veszélyeztetett és védelembe vett gyermekek helyzetét folyamatosan figyelemmel kisérjik (6voné,
védéné, haziorvos, dnkormdnyzat, csalddgondozd). A felmerilé problémadikra kézosen keresiink — és
altaldban mindig taldlunk is — megoldast. Lakdskorilményeik megfeleléek. A védénd folyamatosan
figyelemmel kiséri a kisgyermekes csaladok életkoérilményeit, gyakran keresi fel a csaladokat otthonukban.
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A csaladsegité kozponttal rendszeres és jo kapcsolat alakult ki, k6zosen segitik a csaladokat az anyasagi és
egyéb tamogatasok igénylésében, lgyintézésében, életvezetési tanacsokat adnak.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru

gyermekek szama
Védelembe vett kiskoru i ) )
e el e Veszélyeztetett kiskora
Ev g(;,ecember 31-én gyermekek szama december 31-
(TS 3001) én (TS 3101)

2013 2 0
2014 ) 5
2015 2 0
2016 2 0
2017 2 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma: A csaladok alacsony jovedelmi
helyzetére tekintettel allapitjuk meg az ellatast, amelyre a torvényi szigoru jovedelemhatarok mellett egyre
kevesebben jogosultak. Tartds betegségre tekintettel még senki nem igényelte a telepiilésen ezt az ellatast.

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

3

2 .

2 .

1 -

1 .

0 1 T T T T 1

2013 2014 2015 2016 2017
m védelembe vett  mveszélyeztetett kiskoru
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4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi
atlagos szama (TS 5801)
2013 21
2014 12
2015 13
2016 10
2017 8
Rendszeres kedvezmények
25
20
15
10
5 I
0 T T T T 1

2013 2014 2015 2016 2017

H Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szama (TS
5801)

¢) gyermek jogan jaré helyi juttatasokban részesulSk szama, aranya
Nagynyaradon 8 gyermek részesiil jelenleg rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben.



A jegyz6 annak a gyermeknek allapitja meg a jogosultsagat, akinek csaladjaban az egy fére jutd havi
jovedelem 6sszege nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 150 %-at (2018-
ban 41.325,- Ft) ha
- agyermeket egyedilallo szilg, illetve mas torvényes képviseld gondozza, vagy
- agyermek tartdésan beteg, illetve sulyosan fogyatékos, vagy
- anagykoruva valt gyermek esetén, ha megfelel az egyéb feltételeknek vagy
- afentiekbe nem tartozd esetekben annak a gyermeknek, akinek csalddjaban az egy f6ére juté
jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegétnek 135 %-at (2018-
ban 38.475,- Ft) feltéve, hogy a vagyoni helyzet vizsgalata soran az egy f6re jutd vagyon értéke nem
haladja meg a torvényben meghatarozott értéket.
A Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama is jol mutatja, hogy részben a fiatalok
elvandorlasa, részben a gyermekvallalasi kedv miatt csokken a gyermeklétszam.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesilék szdma, aranya

4.2 Szegregalt, telepszerii lakékoérnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége
Mivel szegregalt, telepszerl lakékornyezet nincs Nagynydradon, ezért ez a probléma nem relevans a
telepiilésen.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védéndi ellatas jellemz6i (pl. a védénd altal ellatott teleplilések szama, egy véddndre jutott ellatott,
betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Betoltott védonai allashelyek Eev védénére iuté evermekek
Ev szdma gy szajima gy
(TS 3201)
2013 1 N.A.
2014 1 N.A.
2015 1 N.A.
2016 1 N.A.
2017 1 N.A.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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A véddénd jelenleg a Nagynyaradon és Satorhelyen é16 gyermekeket Iatja el. A védéné elkiséri a kismamakat
a terhes gondozasra, folyamatosan ellatja ket informdacidkkal, tanacsokkal, heti rendszerességgel tartja a
kapcsolatot a csaladokkal. Havonta baba-mama talalkozét szervez, szorgalmazza a csecsemdék anyatejes
taplalasat, ezzel kapcsolatos programokat is szervez. A raszoruld csalddoknak segitséget nyujt hasznalt
gyermekruhak és hasznalati targyak (babakocsi, etet6szék, jatékok) felkutatasaban, beszerzésében, ebben

kozvetit a csaladok kozott.

1,2

Véddnai allashelyek (db)

0,8

0,6

0,4

0,2

L

2013 2014

2015 2016

2017

b) gyermekorvosi ellatds jellemz&i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valo
hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzéi

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzéi

Betoltetlen felnott Haziorvos altal Gyermekorvos altal | Feln6tt hazi orvos erm:z(z)lrvosok
Ev haziorvosi ellatott személyek ellatott gyerekek altal ellatott 8y s73ma
praxis/ok szama szama szama gyerekek szama (TS 4601)
2013 N.A. N.A. N.A. N.A. N.A.
2014 N.A. N.A. N.A. N.A. N.A.
2015 N.A. N.A. N.A. N.A. N.A.
2016 N.A. N.A. N.A. N.A. N.A.
2017 N.A. N.A. N.A. N.A. N.A.

Kilén gyermekorvos nincs, a haziorvos vegyes praxist Gizemeltet, igy 6 latja el a gyermekkoru betegeket is.
Gyermekorvosi szakellatas a kozeli Bélyban, ill. Mohacson elérhetd.
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Bolcsddei ellatas az alacsony gyermeklétszam miatt mar tobb éve nem mikodik a telepillésen

4.3.3. szamu tablazat - Bélcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szdma

Szocialis szempontbdl
felvett gyerekek Miikodo
Onkormanyzati Bolcs6débe beirt | szama (munkanélkdili Osszes
Ev bélcs6dék szama | gyermekek szama | sziilG, veszélyeztetett bélcsédei
(TS 4801) (TS 4701) gyermek, nappali fér6helyek
tagozaton tanulé szama
sziilg)
2013 0 0 N.A. 0
2014 0 0 N.A. 0
2015 0 0 N.A. 0
2016 0 0 N.A. 0
2017 0 0 N.A. 0

Forras: TelR, KSH Tstar

4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkoziben
engedélyezett fér6helyek szama

Csaladi napkéziben engedélyezett
Ev féréhelyek szama (december 31-én)
(TS 4901)
2013 N.A
2014 N.A
2015 N.A
2016 N.A
2017 N.A

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségligyi-szocidlis- oktatdsi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozé adatok

Ezen specialis ellatdsokhoz az érintett gyermekek az dvodai, iskolai intézményi keretekben beliil jutnak
hozza. Az dvoddaba 2 és fél éves kortdl johetnek a gyermekek, az dvénék megfelel6 szakmai képesitéssel
rendelkeznek. Jelenleg ez egy gyermeket érint Nagynyaradon.

d) gyermekjdléti alapellatas

Az 6nkormanyzat a Mohdcsi Tobbcélu Kistérségi Tarsulas keretein belil biztositja ezt az ellatast a Mohacsi
Kistérségi Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat révén.
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e) gyermekvédelem

A csaladsegit6 szolgdlat csalddgondozdja és a jegyz6 — a jelz6rendszer tobbi tagjanak jelzéseit figyelembe
véve — gondoskodik a veszélyeztetett gyermekek folyamatos gondozasardl az alapellatas keretében, ill. a
jarasi hivatallal egytttm(ikodve a leginkabb veszélyeztetett gyermekek védelembe vétele altal.

f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgdltatasok

A krizishelyzetbe kerilt csalddokndl az ©6nkormanyzat a — szinte azonnali — szocidlis segélyezés
lehetdségével élve gyorsan tud beavatkozni. A segélyezés leggyakoribb formai: a pénz, az élelmiszer, ill. a
tlizifa-segély.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidGs és szlinidGs programokhoz valé hozzaférés

Az 6nkormanyzat torekvése, hogy a fenti programokhoz minél szélesebb koérben férjen hozzd minden
Nagynydradon él6 korosztdly. Az 6nkormanyzat koordindlasaval megszervezett sport- és szabadidés
programokat Ugy alakitjuk, hogy az egészen fiatal, kisgyermek korosztalytdl egészen a legidGsebb koru
emberekig mindenki talaljon magdnak megfelel6t. Szép példdja ennek a minden évben megrendezett
Kihivds napja, ahol az el6z6 években az 1000 fGs teleplilések kategdridjdban tobb éven keresztiil
tudtunk indulni. De itt is siker(lt az elsé helyen szerepelniink.
http://www.kihivasnapja.hu/index.php?WG NODE=WebGallery& WG OID=GALf 19601d5

Vi
k2 ] I

- ]

! g o

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmadd kovetelményének megsértése a szolgdltatasok
nyujtasakor jarasi, 6nkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei
Hatranyos megkilonboztetésrél nem érkezett bejelentés.
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4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal

kozoktatasi lehetGségei és esélyegyenlGsége

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
1
Az 6voda telephelyeinek szama
Hany telepllésrél jarnak be a gyermekek 3
) 25
Ovodai féréhelyek szama
1
Ovodai csoportok szama
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6:30-16:30
4 hét

A nyari évoda-bezaras id6tartama: ()

Személyi feltételek F6| Hianyzé létszam
. , . 2 0
Ovodapedagdgusok szama
- " . . 2 0

Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama

0 0
Gyodgypedagogusok létszama

1 0
Dajka/gondozénd

0 0
Kisegité személyzet

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés

élé gyerekek
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Az 6voda 2013. julius 1-tSl ismét visszakeriilt a nagynyarddi dnkormanyzat fenntartdsaba. Mas teleplilésrél
is jarnak ide, a korai fejlesztésre szoruldk részére egy logopédus és egy gydgypedagdgus érkezik heti
rendszerességgel az dvoddaba.

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodaba beirt

. Ovodai Ovodai
Ovodai fér6helyek . gyermekek
; . . . . feladatellatasi , gyermekcsoportok
3-6 éves koru Ovodai szama i szama ,
p , L. helyek szama , .. szama
Ev gyermekek gyermekcsoportok | (gyégypedagdgiai ) . . . |(gyogypedagégiai ; L.
X X , i (gyogypedagdgiai ) gyogypedagégiai
szama szama (TS 2401) [neveléssel egyiitt) ) o neveléssel )
(TS 2801) neveléssel egyitt) egyiitt) nevelésben
(TS 2701) i (TS 2501)
(TS 2601)
2013 1 25 1 17 N.A
2014 1 25 1 12 N.A
2015 1 25 1 10 N.A
2016 1 25 1 14 N.A
2017 1 25 1 N.A. N.A

Forras: TelR, KSH Tstar,
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Nagynyaradon sajnos mar nem mkodik Altalanos Iskola. Az alsé és a felsG tagozatos gyerekek is a Bolyi
Altalanos Iskola és Alapfoku Mvészeti iskolaban tanulnak. A telepiilés rendelkezik egy kisbusszal, amivel a
gyerekek iskoldba jutdsa és haza jutdsa megoldott.

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulék szama, ltalanos iskolai napkozis tanulék szama

Napkozis
altalanos iskolai
Altalanos iskola 1-4. Altalanos iskola 5-8. tanuldk szama a
évfolyamon tanuldk szama évfolyamon tanuldk FI nappali
. L . . . , L .. Altalanos i
(gyogypedagogiai szama (gyogypedagagiai iskolasok széma oktatasban
Tanév oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) (iskolaotthonos
(TS 1801) (TS 1901) tanuldkkal
egyitt) (TS
1701)
f6 f6é f6 f6 %
2012/2013 N.A. N.A. HERTEK! N.A. | #ERTEK!
2013/2014 N.A. HERTEK! 5 | #ERTEK!
2014/2015 N.A. N.A. HERTEK! N.A. | #ERTEK!
2015/2016 N.A. N.A. HERTEK! N.A. | #ERTEK!
2016/2017 N.A. N.A. HERTEK! N.A. | #ERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar

12

Altaldnos iskolai tanulék (f6)

2012/2013

2013/2014

m 3ltaldnos iskolai tanuldk szama

2014/2015

2015/2016

napkozisek szama

2016/2017
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4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai
osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos iskolai Az altalanos
osztalyok szama a | iskolai osztalyok Altalanos iskolai
gyogypedagogiai szama (a feladat-ellatasi helyek
oktatasban (a gyogypedagogiai | szdma (gyogypedagogiai
Tanév nappali oktatassal oktatassal egyiitt)
oktatasban) egyitt) (TS 2001)
(TS 2101) (TS 2201)
1-8 évfolyamon 1-8 évfolyamon db
O6sszesen O6sszesen
2012/2013 N.A. N.A. N.A.
2013/2014 N.A. 4
2014/2015 N.A. N.A. N.A.
2015/2016 N.A. N.A. N.A.
2016/2017 N.A. N.A. N.A.
Forras: TelR, KSH Tstar
Altalanos iskolak adatai - gyégypedagégia
45
4
3,5
3
2,5
2
1,5
1
0,5
0 T
2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017
W osztdlyok szdma (db)  m osztilyok szama gydgypedagdgiai oktatasban (db)

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajatos nevelési igény( és beilleszkedési,

tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldk évodai, iskolai ellatasa

Mindenkinek biztositott az dvodai ellatds, az évodai fér6helyek nincsenek betéltve. A HHH —s gyermekek
fejlesztése utazo gydgypedagodgussal és logopédussal megoldott.
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b) a kozneveléshez kapcsolddod kiegészitG szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara juté gydgypedagdgusok,
iskolapszicholégusok szama stb.)
Egy — egy gydgypedagogussal és logopédussal megoldott a gyerekek specidlis fejlesztése. Heti
rendszerességgel jonnek a szakemberek, az dvodaban 3 gyermeket érint ez a szolgaltatas.

¢) hatranyos megkllonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken bellili szegregacids jelenségek

Nincs a teleplilésen, oktatdsi intézményekben a roma gyerekek egyiitt tanulnak, jatszanak a nem roma
szarmazasu gyerekekkel. Nem tapasztalhaté semmilyen kirekesztés a tanarok, dvonék és a gyerekek
részérél sem.

d) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatasok)
A pedagdgusok kilon érdkat, korrepetalasokat tartanak a fejlédésben lemaradd kisgyermekek szamara heti
rendszerességgel, jelenleg 2 gyermeket érint ezt a szolgaltatas.

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen
befejezettek a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 2301)
Tanév

F6
2012/2013 N.A.
2013/2014 N.A.
2014/2015 N.A.
2015/2016 N.A.
2016/2017 N.A.

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
Alkohol- és drogproblémadk, dohanyzas Az 6nkormanyzat preventiv, felvilagositd

el6adasokat szervez megfelel6 szakemberekkel
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Szlinidei nydri gyermekétkeztetést — az igényfelmérés eredményeként — senki sem igényelt. A,csalddsegit6
szolgdlat a szocidlisan raszorult csaladok gyermekeit minden nyaron nyaraltatja és egyéb nyari programokat
is szervez szamukra Mohdcson. A Nagynyaradi Mdvészeti Egyesiilet minden nydron szintén tabort és
programokat szervez a érdekl6d6 gyermekek szdmara.

5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

a)
5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében
Munkavallalasi kortuak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
Ev
Férfiak NGk Férfiak NGBk Férfiak NGk
(TS 0804) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)
2013 216 192 20 13
2014 209 194 17 13
2015 198 187 10 7
2016 194 181 10 7
2017 N.A. N.A. 9 6

Nagynydradi viszonylatban a munkanélkili nék szama alatta marad a férfiakénak. Nincsenek arrdl
informacidk, hogy egy munkakorbe azért nem vesznek fel valakit, mert né. llyen jellegl problémaval nem
taldlkozunk. Az 6nkormanyzati kozcélu foglalkoztatasban féként azért alkalmazunk férfiakat, mert a
telepiilés karbantartas kemény fizikai munkat kivan (flinyiras, rakodas, traktorvezetés). A kénnyebb fizikai

munkara persze alkalmazunk néket is (parkositds, viragositas, takaritas).

36



Ferfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)
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b)n6k részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban

Nem jellemz6 az alacsony iskolai végzettség, szakmunkdsképz6 intézetben szerzett képesitése szinte
mindenkinek van. A munkanélkili ndéket az o©onkormdnyzat igyekszik bevonni folyamatosan a
kézmunkaprogramba (viragiiltetés, locsolds, intézmények nagytakaritasa, stb.).

¢) alacsony iskolai végzettségi nék elhelyezkedési lehetGségei
Jellemzd6en a kozeli Bélyban egy muiszaki cikkeket 6sszeszerel6 Gizemben helyezkednek el. Jelenleg kb. 10-15
nd dolgozik az lizemben.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Nincsenek adatok ezzel kapcsolatban. Az telepiilésen a legnagyobb foglalkoztaté az 6nkormanyzat, itt
kozalkalmazottak, koztisztvisel6k, és kozcéld munkdsok dolgoznak, mely esetben jogszabaly irja el6 a
béreket, igy a jovedelmek mértékében differencidldsra nincs lehet6ség. Az 1-2 vallalkozd esetében, akik
helyi lakosokat alkalmaznak, nem rendelkeziink adatokkal. Ok féként néket alkalmaznak. (pl. vegyesbolt)

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Védondk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szama védononként
2013 1 13 13
2014 1 8 8
2015 1 10 10
2016 1 9 9
2017 1 6 6
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Egy véddndre juto gyeremekek szama (f6)
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Forras: TelR és helyi adatgydjtés
A csaladtervezés sordn az érdekl6d6k a védénét, a haziorvost és a csaldadsegité szolgdlatot kereshetik fel a
témaban felmerils kérdéseikkel.

5.4 A nSket ér6 er6szak, csaladon belili er6szak
Nincsenek adatok a csalddon beliili erGszakrél, de az esetleges latens esetekre a csaladsegit6é szolgdlattal
kardéltve prébalunk megoldast talalni, pl. személyes elbeszélgetés, csaladlatogatas.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)
Az 6nkormanyzat teriiletén nincsenek krizishelyzetben igénybe vehet szolgaltatasok, anyaotthon a kozeli
Boly varosban mkodik.

5.6 A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémdk és felszamolasukra iranyulé
kezdeményezések

A nék lakhatasa olyan szinten megoldott, hogy a telepiilésen nincsenek hajléktalanok, mindenki felett fedél
van. A lakdsfenntartdssal kapcsolatban az 6nkormanyzat tdmogatdst nyujt azoknak, akik a torvényi
feltételeknek megfelelnek. (lakhatasi tamogatds) Az egészségligyi alapellatast a helyben m(ikodé haziorvosi
szolgdlat latja el, a szakellatast Mohdacson, ill. Pécsett végzik. A kézlekedés rendkivil problémas.

5.7 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenl@sége vizsgalata soran telepilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A fiatal anyak nem rendelkeznek kell§ haztartasi Tajékoztatasok, gyakorlatok szervezése
ismeretekkel
alacsony iskolai végzettség az 6nkormanyzat segitséget nyujt képzési
programok felkutatasaban és a programokra vald
eljutasban
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6. Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége

6.1 Az id6skoru népesség fébb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
stb.)

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
z jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb " "
Ev jéramfléségban részes?llc'i férfiak ja’ra:idésa’gban részegs‘t{jlc’i nék SRSl
szama (TS 5201) szama (TS 5301)
2013 88 143 231
2014 86 142 228
2015 81 139 220
2016 82 139 221
2017 N.A. N.A. HERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdjasok szama (f6)
250
200
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100
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0 T T T T 1
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A 2017-es adatok szerint az allandé népesség (695f3) 32.5 % nyugdijbdl él. A telepiilésen nincsenek
hajléktalanok, mindenki a sajat lakdasaban vagy hozzatartozéjaval él.

Mint ahogy az egész orszdgban, Nagynyaradon is megjelentek a triikkos tolvajok, akik valamilyen Grliggyel
bejutnak a gyanutlan egyedildllé idés ember otthondba, és ott a figyelmét elterelve eltulajdonitjdk annak
értéktargyait, pénzét. Ez egy olyan probléma, amit megfelel6 felvildgositassal a kockdazati tényezdit
nagymértékben lehet csdkkenteni.

6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga: Az idések foglakoztatdasa nem megoldhatd, mert a telepilésen
nincs munkalehet6ség, masrészt a jogszabalyi valtozasok ezt nem segitik el6.
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b) tevékeny idGskor (pl. élethosszig tartd tanulds, idGsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehet&ségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogatd egyéb programok a telepilésen): Az 50 év feletti aktiv
kordaknak szinte lehetetlen munkahelyet taldlni, a nyugdijas korosztdly esetében ez a helyzet még
rosszabb. Az 6nkormdnyzat is ilyen szempontbdl azokat helyezi el6térbe, akik semmilyen jovedelemmel
nem rendelkeznek. A nyugdijasok a napi szlikségleteiket meg tudjak oldani. A telepllésen a korosztalyok
kozott nincs igazdn szakadék, tehat a gyermekek segitik az id6sebb hozzatartozdikat. A teleplilésen é16
nyugdijas korosztaly jellemzéen a fiatalabb generdcidnak segit a gyermekek ellatasaban.

¢) hatranyos megkllonboztetés a foglalkoztatas terliletén: errél jelzés nem érkezett.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozésségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés

Minden érintett szdmdra hozzaférhetd, mert a jol mikods helyi id6sgondozas révén megtaldljuk az
érdekl6dbket és rovid id6n belil taldlunk megoldast is a problémaikra. Az informdciédramlast segiti az
egyre sokrétlibben kihasznalt 6nkormanyzati honlap és a havi rendszerességgel megjelené 6nkormanyzati
hirmondo is.

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt 55 év feletti regisztralt Tartds ., . .,
. - ) . 55 év feletti tartds
Ev munkanélkiiliek munkanélkiiliek szama munkanélkiiliek munkanélkiiliek szima
szama (TS 1010 és TS 1011) szama

F6 F6 % F6 F6 %
2013 33 7 21% 28 0%
2014 30 4 13% 19 0%
2015 17 4 24% 14 0%
2016 17 3 18% 9 0%
2017 HERTEK! 4 HERTEK! HERTEK! HERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar
Munkanélkiiliek szama (fG)
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6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskoruak szama

Ev 65 ev fele(t_:lslggggag szama Nappali ellatasban részesiil6 id6skoriak szama (TS 5101)
F6 F6 %
2013 156 N.A. HERTEK!
2014 163 N.A. HERTEK!
2015 175 N.A. HERTEK!
2016 176 N.A. HERTEK!
2017 N.A. N.A. HERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar

a) az id6sek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

A telepilésen haziorvosi szolgalat miikodik, a gydgyszerek is beszerezhetSek a faluban, az IKSZT épliletében
egy akaddlymentesitett gydgyszertar is helyet kapott. A szakrendelésre, Mohdcsra vagy Pécsre kell utazni. A
kozlekedés megoldhatd busszal, vonattal vagy személygépkocsival, ill. betegszallitd szolgdlattal vagy a
falubusszal — az 6nkormanyzat segitségével.

b) kulturalis, kozmivelGdési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés
Az id6sek nagy szamban képviseltetik magukat az Onkormdanyzat és mas civil szervezetek altal
megrendezésre kerild kulturalis programokon, melyen fellépnek (kérus, versmondas. stb.), ill. feladatokat
is vallalnak, pl. feltgyelet kiallitasokon.
Az o©nkormanyzat rendszeresen szervez szinhazlatogatast, muzeumlatogatast, kiranduldsokat,
kerékparturakat, flird6latogatasokat az id6s korosztaly részére is.
Az IKSZT-ben kapott helyet a telepiilés kdnyvtara és a telehdz, mely az id6sek rendelkezésére is all.

c) id6sek informatikai jartassaga

A nagynyaradi ld6sgondozas rendszeresen szervez szamitastechnikai el6addsokat az id6sek részére. Ennek
ad helyszint az IKSZT-ben 1évé internet-eléréssel rendelkezd 6 db szamitdgép, melyet nemcsak a fiatalok
vehetnek igénybe, hanem bdarmely korosztaly. Az internet vilagaval igyeksziink minél t6bb idés embert
megismertetni, ez kiemelt célunk a jov6ben is.

6.4 Az idGseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Az onkormanyzat az id6sek klubjan keresztll kiilonb6z6 programokat szervez az idésebb korosztaly
szamara. Rendszeresek a gydgytorna foglalkozdsok, az egészség-megbrzési témaju el6adasok, kiranduladsok,
gyogyflird6k latogatdsa, kerékpar-tirak. Kulturdlis programokat is szerveziink szamukra, pl.
szinhazlatogatast, muzeumok és kidllitdsok megtekintését. A helyi kulturdlis eseményekbe is bevonjuk az
id&seket, pl. rendszeresen szerepel az id6sek klubja énekkara a falu rendezvényein.
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6.4.1. szamu - Mlivel6dési kozintézmények adatai

oL o A nyilvanos/telepiilési Muzealis K6ézmiivel6dési
A nyilvanos/telepulési " , . . C e
: . . , konyvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev konyvtarak szama . . . G a
(TS 3801) szama (leltari allomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)

2013 1 6814 N.A. 3
2014 1 6814 N.A. 3
2015 1 6814 N.A. 3
2016 1 6814 N.A. 3
2017 1 6814 N.A. 3

Forras: TEIR

6.5.Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata soran telepllésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
megélhetési problémak Az 6nkormanyzat segitséget nyujt a pénzbeli, ill.

egyéb szocidlis ellatasok igényléséhez

az 6nkormdnyzat segitséget nyujt a mindennapos

nehézkes Ggyintézés (hivatalos lgyek) Ggyintézésben

7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlGsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai
Fogyatékkal é16 gyermekeket, akik specialis ellatast igényelnek, a falubusszal eljuttatjuk Bélyba, ahonnan a
Tamogatd szolgdlat szdllitja tovdbb Gket a mohdcsi specidlis szakiskoldba. A teleplilésen m(ikodé civil
szervezetek évente nyari taborokat szerveznek, ahova kiemelten ezeket a gyermeket kiilon is elvisszik, az
Onkormanyzat tdmogatdsaval. Az IKSZT-ben kiilon foglalkozunk e gyermekek tanuldasanak segitésével.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként

Megvaltozott munkaképességli személyek Megvaltozott munkaképességli személyek
Ev szocialis ellatasaiban részesiil6k szama - szocialis ellatasaiban részesiil6k szama - n6k
férfiak (TS 6201) (TS 6301)
2013 19 14
2014 17 15
2015 11 14
2016 8 14
2017 N.A. N.A.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképessegii személyek szocialis ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
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B Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiilék szama - férfiak (TS 6201)

B Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiilék szama - nok
ITS A201)

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasdnak lehet&ségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

A kozeli Mohdacson van egy specidlis munkahely, a Pandy Kdlman Otthon keretei kozott kézmdves
termékeket készitenek a fogyatékosok. Nagynyaradrdl senki sem veszi igénybe ezt a lehet6séget, de
amennyiben mégis igény mutatkozik ra, az d6nkormanyzat kdzrem(ikodik az érdekl6ddk eljuttatdsdban az
intézménybe.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban
Ev részesiil6 fogyatékos Egyhazi fenntartasu Civil fenntartasu
személyek szama intézményben intézményben
(TS 5001)

2013 N.A. N.A. N.A.

2014 N.A. N.A. N.A.

2015 N.A. N.A. N.A.

2016 N.A. N.A. N.A.

2017 N.A. N.A. N.A.

Forras: TelR, KSH Tstar; a kozponti adatokat célszer(i bontani a helyi adatszolgaltatdk segitségével

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriletén
Az 6nkormanyzathoz nem érkezett bejelentés a fogyatékosokat ért diszkriminaciérél.

c) 6nallo életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgdltatdsok, programok

A fogyatékkal él6 gyermekek esetében a Meixner lldikd Egységes Gyogypedagdgiai Mddszertani Intézmény,
Ovoda, Altaldnos Iskola, Specidlis Szakiskola és Kollégium végzi a nevelést. Az intézmény Mohdcson van, a
szUil6k busszal, vonattal, sajat gépkocsival oldjdk meg az intézménybe vald eljutast. A tomegkdzlekedési
eszkozok jaratszdma megfelel6. Amennyiben ilyen igény meriil fel, akkor a kézeli Szajkon m(ikédé Fogad; el
Alapitvanyhoz, ill. a Bolyi Fogyatékkal El6k Otthondba az 6nkorményzat a falubusza segitségével
megszervezi az+ Onkormanyzat rendezvényein minden alkalommal lehet6séget biztosit, a Fogadj el
Alapitvanynak, hogy a foglalkoztatottjai altal el6allitott termékeket bemutassa, eladja, ill. programjaival
megismertesse a helyi lakossagot.
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7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékos személyek az 6nkormdnyzatnal megfelelé informaciéhoz jutnak a jogszabaly szerint jard
pénzbeli és természetbeni elldtasokrél. Ezeket igénybe is veszik. Alapellatasként amennyiben ennek
szlikségét érzik biztosithatd

- szocidlis alapszolgdltatas,

- étkeztetés,

- hazi segitségnyujtas,

- csaladsegités

Apolast, gondozast nyujté intézmény, fogyatékos személyek otthona, rehabilitdciés intézmények,
fogyatékos személyek gondozdhaza, lakdotthon a telepiilésen nincs.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a koz6sségi élet gyakorlasahoz
vald hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

A fogyatékos személynek joga van a szdmara akadalymentes, érzékelheté és biztonsagos épitett
koérnyezetre. Az onkormanyzat tulajdondban lévé hivatalok, intézmények, egészségiigyi és kulturalis
|étesitmények akadalymentesitettek. A fogyatékos személy szamara a mdvel6dési, kulturdlis, sport- és mas
kozosségi célu létesitmények latogatasa biztositott.

a) teleplilési 6nkormanyzati tulajdonban 1évé kozéplletek akadalymentesitettsége
A lakossag altal leggyakrabban latogatott intézmények, k6z6s 6nkormanyzati hivatal, a haziorvosi rendel6,
az Integralt Kozosségi Szolgaltatd Tér akadalymentesitése megoldott.
A Mvel6dési Haz részben akaddlymentesitett.

b) kdzszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios
és kommunikacids akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgdltaté épliletek akadalymentesitettsége
Minden programunknal nagy hangsulyt fektetlink arra, hogy a fogyatékkal él6k is ugyanugy
hozzdjuthassanak ezekhez a lehet6ségekhez, mint egészséges tarsaik: a kozépuleteket
akaddlymentesitettilk, a mozgdskorlatozottakat az id6sgondozas munkatarsai segitségével eljuttatjuk a
rendezvényekre.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
A jardak és a parkok a telepulésen olyan kialakitasuak, hogy nincs sziikség kiilon akadalymentesitésre.

e) fogyatékos személyek szamdara nem allnak rendelkezésre helyi szolgdltatasok, mivel nincsenek
visszajelzések ezzel kapcsolatban és az dnkormanyzatnak nincsenek sem anyagi sem emberi er6forrasai a
feladatra.

f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatdsok, szolgdltatasok): az 6nkormanyzat vallalja az
érintett személyek Ugyintézésben vald segitését gy, hogy az Ugyintézé a fogyatékos személyt felkeresi
otthondban

7.4 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl6sége vizsgdlata sordn telepuilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Nem minden kdzintézmény teljes korlen Az 6nkormanyzat a palydazati lehet&ségek
akaddlymentesitett kihasznaldsdval torekszik az intézmények
akaddlymentesitésére
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) Az 6nkormanyzat hagyomanyosan jo kapcsolatokat dpol minden helyi civil szervezettel, ennek alapjait
egyuttmikodési megallapodasokban is rogzitette. (Nagynyarad-Grossnaarad Magyar- Német Barati Kor,
Nagynyaradi MUvészeti Egyesiilet, Nagynyaradi Vendégvaré Kor)

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi dnkormdnyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség bemutatasa A
helyi és nemzetiségi 6nkormanyzatok szoros kapcsolatot apolnak a helyi rémai katolikus egyhazkozséggel.
Ennek a szoros egylttm(ikodésnek koszonhets a ravatalozd feldjitasa, a templomtéren és a temet6ben
tortént térkdvezések. Az 6nkormanyzat tdmogatja a civil szervez6déseket rendezvényeik lebonyolitdsdban.
Pl. termet biztosit, ill. az IKSZT-ben kiilon helység is a civil szervezetek rendelkezésére all.

¢) 6nkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terlleti tarsulasokkal vald partnerség:
Onkormanyzatunk tagja a Mohacsi Tébbcélu Kistérségi Tarsulasnak.

d) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl&ségi tevékenysége A Nagynyaradi Mdvészeti
Egyesiilet minden évben megrendezi a gyermeknapot. Melyen minden gyermek onfeledten jatszhat és
babel6adds interaktiv részese lehet, ezzel is erbsitve a felndvekvd generacié kirekesztés mentes, kdzosségi
erdsitd szellemet. A rendezvényen természetesen az id6sebb korosztaly is képviselteti magat, mellyel a
generdciodk kozotti szakadék is oldodik.
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| 9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
stb.) bevondsanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének folyamataba.

Az 6nkormanyzat bevonta a nemzetiségi 6nkormanyzatokat és civil szervezeteket a helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének folyamatdba, a HEP-forumba is meghivast kaptak.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatolasat
szolgdld eszkozok bemutatdsa
KérdGiveket kildiink ki a lakossagnak a hianyzé informaciok beszerzésére, ill. faluférumon tajékozatjuk az
embereket a HEP-r6l

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 0sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémdk beazonositdsa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehet6ségek meghatdrozasa
rovid cimmel

Mélyszegény-
ségben él6k

Munkanélkiliség, elhelyezkedési gondok, Alacsony,
vagy nem kurrens végzettség

Tamogatasi lehetGségektdl flggs oOnkormanyzati
foglalkoztatas megszervezése, Képzésekhez
atképzésekhez adatgy(ijtés, az adatok ataddsa a
hatdskorrel rendelkez§ szervnek

Az 6nkormdnyzat preventiv, felvilagosité el6adasokat

Alkohol- és d blémak, dohanyza o
Gyermekek ohol- €5 drogproblemak, dohanyzas szervez megfelel§ szakemberekkel
Az oOnkormanyzat segitséget nyujt a pénzbeli, ill.
p megélhetési  problémak, nehézkes Ugyintézés | egyéb  szocidlis  elldtdsok  igényléséhez  az
Id6sek ) " - . .y - .
(hivatalos tgyek) onkormdnyzat segitséget nyudjt a mindennapos
ligyintézésben.
Tajék asok korlatok &
4 A fiatal anydk nem rendelkeznek kell§ haztartasi Jae ozt,ataso » yaxor ato“ sSzervezese,  az
NGk . : . ) o6nkormanyzat segitséget nyujt képzési programok
ismeretekkel, alacsony iskolai végzettség Y X o
felkutatasaban és a programokra valé eljutasban
4 o . A onk 3 t dlyazati  lehetGségek
Fogyatékkal Nem  minden  kozintézmény teljes  korlen _Z 0? ,or,manyza N @ . palyazati 'ele o§ege
o , i kihasznaldsaval torekszik az intézmények
élék akadalymentesitett

akadalymentesitésére
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A beavatkozasok megvaldsitoi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi tertlet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felelGst

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Kozfoglalkoztatds, képzés atképzés

Mintdl Tibor- polgarmester

Csehné Hohmann Angéla

Gyermekek Preventiv, felvilagositd el6adasok , s . .
y & Csaladsegit6 Szolgalat munkatarsa
Y Segitség a szocidlis ellatdsok igényléséhez, , , . e eaw ,
Id6sek .g 8 . geny Vértesné Aradi Terézia — id6sgondozas vezetGje
mindennapos Ugyintézés.
Szlics Péterné védéns, Csehné Hohmann
NGk Haztartasi tanfolyam, képzési programok Angéla csaladsegité szolgdlat, Mintal Tibor
polgarmester
Fogyatékkal alyazati lehetGségek felkutatasa - .
. ”gy paly . iy & Mintal Tibor polgarmester
élék akadalymentesitésre
JovGképink

Olyan telepilésen éliink és szeretnénk tovabbra is élni, ahol

kirekesztés, elGitéletek nélkul élhetnek.
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k helyzetén javitsunk, az életiiket megkonnyitsiik,
lehet8ségekhez mérten munkat biztositsunk szamukra, lakhatdsukat megkonnyitsiik.

Kiemelten fontosnak tartjuk a gyerekek jogait az emberi méltésagnak megfelel§ élethez. Fontos, hogy egy
gyerek se éhezzen.
Folyamatosan odafigyeliink az id6sek problémaira, az id6sgondozds keretében segitjiik 6ket a mindennapi
Ugyintézésben, testi és lelki egészséglik megbrzésében.
Elengedhetetlennek tartjuk, hogy a nék megklilonboztetés nélkil vallalhassanak munkat, a csaladon beldili
erdszak esetén tudjanak kihez fordulni.
Kulonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k tdjékoztatdsdra, informdcidval vald elldtdsara, a mar

akaddlymentesitett kozintézmények allapotdnak megdvasara.

az emberek megkilonboztetés, mindenféle
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H | J
Az intézkedés
A helyzetelemzés A célkitizés Az intézkedés Az intézkedés megs\/z?]lzssga:shoz Az intézkedés
Intézkedés| Az intézkedés cime, kovetkeztetéseiben |Az intézkedéssel elérni kivant| 6sszhangja egyéb o , Az intézkedés Cogox . PP P g L
) , A A . , s Az intézkedés tartalma 3 megvalositasanak| eredményességét mérd eréforrasok eredményeinek
sorszama megnevezése feltért esélyegyenléségi cél stratégiai felelGse P s s . -
robléma megnevezése dokumentumokkal hatarideje indikator(ok) (human, fenntarthatdsaga
p g pénziigyi,
technikai)
I. A mélyszegénységben élGk és a romak esélyegyenlGsége
Felmérés allami
. 3 . tamogatasrol " [ .
Onkormanyzati , . i 1 . i ! , . Onkormanyzati
,y L £ A mélyszegénységben él6k palyazatokrél 2019.06.30. allami . v .
foglalkozas a[Munkanélkiliség,elh . . . - Foglalkoztatott . . dontés alapjan
1 s L. rendszeres jovedelemhez ogosultsdg  figyelembe[Mintal Tibor [2023.12.31. . . tamogatasok,
munkanélkiliek elyezkedési gondok | 14 személyek szdma (1. folyamatosan
részére utasa vételével az palyazat tenntarthaté
Onkormanyzat  déntése]
alapjan.
A, snkormanyzat Képzésekkel foglalkozd,
B szervek megkeresése,
rendelkezzen  megfelel§ . C s ,g . .
2 datokkal a valos informacidkérés  induld
unkanélkiliséerdl képzésekrél  és  azok A beérkez6 kérdGivek|A NagynyérédiNem
h IAdatgy(jtés a valoslAlacsony vagy nemna Avaradi & feltételeirdl. Kérd&ivek[Mintal Tibor2023 12.31 szama, alKoz6s relevans folvamat
munkanélklliségrél [kurrens végzettség .gy y megkildése a lakosséag|polgarmester e képzéseket/atképzéseket|Onkormanyzati 1Oy ,
viszonylatban.A iy . N . , . osan fenntarthatd
képzési/atképzési részére. 2019.07.31-ig az \vallalé személyek szama [Hivatal
1 . adatok atadasa a
lehetGségekhez valg (L .
hozzaféras hataskorrel rendelkezd
) szerveknek.
1. A gyermekek esélyegyenlGsége
Fiatalok csoportjainak
megkeresése,
tajékoztatdasa. A  helyi
fiatalok bevondsaval a
A fiatalok kérében Miné obban megel6zéshez kapcsolddd
Vigydzzunk ceyre gyakrabbanvisszaszorl’tsuk a fJiatank programol sszedllftésa, csehné fiz eldadason résztvevs folyamatosan
1 A g»;nésral meril fel az aIkohoI-alkohol_ droe- ¢ id6pontok kitdzése-lyohmann  [2023.12.31.  [fiatalok ( gyermekek)lnem relevans fenyntarthaté
&y ’ és drogprobléma ill.| . tt,f ztg','t program sorozatiangéla szdma
dohanyzds. cigaretta fogyasztasat. végrehajtasa
szakemberek
bevondasaval.
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A B C D E F G H | J
Az intézkedés
. it 2 megvalositasahoz]

. . s o ,ﬁhelyzetelfem.zes i . e s . Acelkl.tuzes, _ , | Azintézkedés Az intézkedés gszukséges Az intézkedés
Intézkedés| Az intézkedés cime, kovetkeztetéseiben |Az intézkedéssel elérni kivant| 6sszhangja egyéb o , Az intézkedés Cogox . PP L . L
corszéma megnevezése feltart esélyegyenléségi &l stratégiai Az intézkedés tartalma feleldse megval?s.lta.sanak eredrﬁen.yc?ssegetmero eroforre’lsok eredmenye’mfek

probléma megnevezése dokumentumokkal hatarideje indikator(ok) (P]urr]anf fenntarthatdsaga
pénziigyi,
technikai)
IIl. A n6k esélyegyenl&sége
A fiatal anyak és|
leendé anydk nem 2019.07.31-ig az igények|
Haztartasi rendelkeznek Megfelel6 ismeretszerzés, felmérése Szlics Gvakorlaton  résztveva Folvamatosan
1 tanfolyam fiatallmegfelel6 haztartasijalapvetd haztartas 2019.szeptember Péterné, 2023.12.31. y’a orlato esztvevo Onkormanyzat o'yama osa}
A . o < . (o - szama fenntarthato
anyukak részére ismeretekkel, sités,|vezetéséhez. haztartasi gyakorlatok|Mintal Tibor
fGzés, kerti munkak szervezése
stb.
Az Onkormanyzat
segitséget nyujt képzési
programok
A nGk egy része azért felkutatasaban és a
nem tud programokra vald
. elhelyezkedni, mertMegfelel6 képzettség eljutdsban igényfelmérés|Mintal Tibor| Képzésben  résztvevék|Onkormanyzati[Folyamatosan
2 Tanuljunk! . ] « . 2023.12.31. ) i [ .
nem rendelkeziklmegszerzése 2019.03.31-t6l polgarmester| szama sajat er6forras [fenntarthato
megfelel§ iskolai 2019.07.31ig  érintettek]
végzettséggel. Ertesitése a
lehet6ségekrdl,  szallitas
falubusszal(igény
szerint)megszervezése.
IV. Az id6sek esélyegyenl&sége
Az Onkormanyzat
segitséget nyujt a
pénzbeli, ill. egyéb|
szocialis ellatasok|
i . , A megélhetési igényléséhez. Az
Az idGseklAz Onkormanyzat| _y g iz P 4 ;
megélhetési segitséget nyl]jty problémakkal €I6 iddsek |dosg(’),pldozas Szakma”Vértesné A segitségnyujtasbanNem relevans|Nem relevans
1 . . ... |hozzdjuthassanak a vezetSjének . |2023.12.31. , A ) )
probllerl'nalnak §Z?C|aljsl e”ataSOkmegfeleIc’j tajékoztatasaa HEP_benAraleereua résztvevék szama (ingyenes) (ingyenes)
enyhitése igényléséhez tamogatasokhoz. elfogadott feladatkorérdl.
A segitségnyujtds  az
igényeknek megfeleléen
folyamatosan térténik.
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A helyzetelemzés

A célkitlizés

Az intézkedés
megvalositasahoz]

palyazatird cégl
megkeresése a pdlyazat
elkészitésére. Nyertes
palyazat esetén a
beruhazas megvalositasa,
fenntartdsa.

. . s . .. L o , s . . , _ , | Azintézkedés Az intézkedés sziikséges Az intézkedés
Intézkedés| Az intézkedés cime, kovetkeztetéseiben |Az intézkedéssel elérni kivant| 6sszhangja egyéb o , Az intézkedés Cogox . PP L . L
. . . . P . P Az intézkedés tartalma o megvalositdsanak| eredményességét mérd eréforrasok eredményeinek
sorszama megnevezése feltart esélyegyenléségi cél stratégiai felel6se P . )} .
) ) hatdrideje indikator(ok) (human, fenntarthatdsaga
probléma megnevezése dokumentumokkal PP
pénziigyi,
technikai)
A hivatal dolgozdinak
Az idéseknek oktatdsa, mire lgyeljenek
probléma a nehezen az eljarasok folyaman az
. . érthetd ik . id&sek tigyeinek| , , Hivatali  Ggyintézésben
Hivatalos ligyek , Az id6sek hivatalos L gy , |Vértesné s gy , folyamatosan
2 L . nyomtatvanyok L s intézésénél  2023.  év| . .. [2023.12.31. segitséget kapottjnem relevans .
intézése s Y ligyeinek elGsegitése . .. .. . Aradi Terézia , , fenntarthaté
kitoltése, kelld \végéig.Az o6nkormanyzat személyek szama
igazolasok csatoldsa, hathatds segitséget nyujt
levelek megirasa. gl mindennapos|
ligyintézésben.
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
Az 6nkormanyzat a
palyazati lehetdségek
kihasznalasaval torekszik]
az intézmények
akadalymentesitésére. A
R . HEP elfogadasat kdvet&en e
Palyazati Nem minden| . N , . & o ao Palyazati
. i, . [Minden onkormanyzati folyamatos palydzatif ., _ . . .
lehet&ségek kozintézmény teljes|. ., Y. , Mintal Tibor Benyujtott és elnyert/lehetéségek, |Folyamatosan
1 . o intézmény lehetGség felkutatds. A , 2023.12.31. 1 . . N , . ,
keresése korden R , .y s et ., |pOlgdrmester palydzatok szama Onkormanyzati [fenntarthaté
, Y A , akadalymentesitett legyen palyazat kiirdsat kovetben o
akaddalymentesitésrejakadalymentesitett onerd

50




3. Megvalésitas

A megvaldsitas el6készitése

Onkormaényzatunk az altala fenntartott intézmények vezet8i szdmara feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen mikodé nem 6nkormanyzati fenntartasu intézmények vezet6it pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valdsitsak meg, illetve tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogadasat kovet6en biztositsak, hogy az intézménylk mikodését érint6, és az esélyegyenlGség
szempontjabél fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé bandsmaddra és esélyegyenlGségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban
részletes leirdsra kerultek.

Onkormanyzatunk elvdrja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Tervében
szereplG vallalasokrdl, az 6ket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szintl akcidterveket és évente
cselekvési itemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenbrzésére és az
ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba torténd beépitésének
garantdldsara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért Felels Férumot hoz létre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok teleplilésiinkon maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitds folyamata

A Helyi EsélyegyenlGségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenGrzése érdekében HEP Forumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekr6l a teleplilés képviselG-testiiletének rendszeres
tdjékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések elGsegitették-e
a kitizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozdsok
meghatdrozdsa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti fellilvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képviselS-testileti
dontésre

- az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd problémak megvitatdsa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikalasa



Az esélyegyenlség fokuszban lévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a terilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az EsélyegyenlGségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenl&ségi
Forum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével

foglalkozd

miinbarcAannrt

Fogyatékkal él6k

Id6sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenl6ségével
foglalkozd
munkacsoport

A HEP Forum mikodése:

A Foérum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban Ulésezik.

A Forum mikodését megfelel6en dokumentdlja, tléseirél jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszdmold elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsdra, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelSst jeldlhet ki tagjai koziil, illetve Ujabb
munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi terlletek felel6seinek, illetve a
|étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositdsa érdekében
nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformadlas lehet6ségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvdnossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordinalé HEP Férum elsé Glésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepiilés dontéshozéit, tisztségviselbit, az
intézményeket és az egylttmikodd szakmai és tarsadalmi partnerek képviselGit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossag biztositasara az 6nkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tamogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogaté
szakmai és tdrsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenl|Gséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program végrehajtdsaért az 6nkormanyzat részérél a polgarmester felel.:
- Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Férum létrejottének szervezése, mikddésének sokoldalu
tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kozo6tti kapcsolat biztositdsa.
- Folyamatosan egyuttm(ikodik a HEP Férum vezetGjével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevondsaval és tamogatdsaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérheté legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az ©Onkormdnyzat dontéshozodi, tisztségviselGi és
intézményeinek dolgozéi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormdanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenl6 bandasmod elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
|épéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni
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A HEP Forum vezetGjének feladata és felelGssége:

a HEP IT megvaldsitasanak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének

0sszehangolasa, instrualdsa),

- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

- az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa az dnkormdnyzat
felelsével kozbsen

- a HEP Foérum 6sszehivasa és mikodtetése.

A teleplilés vezetése, az 6nkormadnyzat tisztségviselGi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenlS bandasmddra és esélyegyenl&ségre vonatkozé jogi
el6irdsokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgdltatasokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlGséggel kapcsolatos
ismereteiket bévité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzrem(ikédjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt irdnyitdinak.

- Az oOnkormanyzati intézmények vezetSi intézményi akciétervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményilkben t6rténé maradéktalan
érvényeslilésérdl.

Minden, az onkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban 3allé, szamukra
szolgaltatast nyujté fél felel6ssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez6ként kdvesse
azt, és megfeleljen az elvdrasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovGben bele kell foglalni a
szerzGdésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly dltal elGirt feladat-megosztds, egylttm(ikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormadnyzattal kapcsolatban allé szereplSk ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartasa és
m(ikodtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 - felllvizsgalat
soran kidertl, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikerdl teljesiteni, a HEP Férum 30 napon belil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelsét6l, amelyben bemutatja az indikatorok teljestlése
elmaradasanak okait, és a beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Forum a
beszamoldt a benyujtastdl szamitott 30 napon belll megtargyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képvisel6testiiletének a szlikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felel6s
személy intézkedik a felels(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felel6sségre vonasardl.

Az egyenld bandasmadd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felels személy megteszi a
szliikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban Iényeges valtozas kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak hozza a kit(izott célok
megvaldsitasahoz.
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ITL Elfogadas mddja és datuma

I. Nagynyardd kozség Helyi EsélyegyenliGségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént.
Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatdst kévetéen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

lll. Ezt kovetSen Nagynydrad Kozség KépviselG-testiilete a Helyi EsélyegyenlGségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 50/2018.(IX.27.) szamu hatdrozataval elfogadta.

Mellékletek:
u_i?o’ g‘ Oﬁ ) 1?: LQ/
Datum Aldiras

A Nagynyéradi Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjdnak partnerei ismerik a Helyi Esélyegyenl&ségi
Programot, és annak megvaldsitdsdban tevékenyen részt kivdnnak venni.

1 ”

201€.09.2% O A0 awAye
Datum Partner alairds
N
JOIE . 09. 24. - F{
Datum artner aIéiréF
I
20(8.09. 14 Szl Q&J
Datum Partner aldirds
2o. 09 14 . IR TR o
Datum Partner aldiras

2008. ©9. 2 . /tlﬂﬂ(-i UW&T%_\‘

Datum Partner aldirés
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Kivonat

Késziilt Nagynyarad Kozség Onkorméanyzata Képviselo-testiiletének 2018. szeptember 27-i
ilésének jegyzokonyveébol.

50/2018. (IX. 27.) sz. hatarozat:
Nagynysrad Kozség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete
az eléterjesztés szerint elfogadja Nagynyarad telepiilés Helyi
Esélyegyenloségi Programjat.

Mintal Tibor s. k. Zimmermann-né dr. Kovacs Aniko s. k.
polgérmester jegyz6

Nagynyarad, 2019. éprilis 23. —
Zimmermann-1i¢ dr. Koygics Aniké * = 7|
jegyzd \3 2 2P 3

A kiadmany hiteléul:




